4 ® MothersCan

Bringing mothers back to work

MothersCan este un proiect ERASMUS+ finantat de Uniunea Europeana. Scopul nostru
este de a gasi modalitati inovatoare de incurajare si sprijinire a mamelor sa se intoarca
la locul de munca si de a redefini rolul culturii locului de munca in crearea unui mediu
de sprijin pentru mame.

Data: Jun 2024
Locatie: Bucuresti, Romania

Persoana de contact: Elisa Goras elisa.goras@clnr.ro

ELEMENTE JURIDICE ESENTIALE: Drepturile in timpul si dupa sarcina.

Imbunatitirea abilititilor SOFT SKILLS, cum ar fi gestionarea
timpului si a stresului.

Imbunatitirea EXPERTIZEI PROFESIONALE, cum ar fi digitalizarea si
competentele ecologice

ECHILIBRU intre viata profesionala si cea privata: Navigati
armonios intre viata profesionala si cea personala cu ajutorul
indrumarilor expertilor.

Focus pe WELL-BEEING: Acordati prioritate sanatatii mentale si
fizice pentru dumneavoastra si familia dumneavoastra.

SUPORT IN CARIERA: Consiliere personalizatd pentru obiectivele de
cariera

www.motherscan.eu www.clnr.ro
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